
 

12 Ερωτήσεις – Απαντήσεις 
γνωριμίας με το Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. 

Α/Α Ερώτηση: Απάντηση: 

1 
Τί είναι το Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. 
και ποιοι μπορούν να 

είναι μέλη του; 

  Το Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. είναι Ταμείο Επαγγελματικής Ασφάλισης και Μέλη του 
μπορούν να είναι προαιρετικά, το εν ενεργεία ένστολο και πολιτικό 
προσωπικό των Αρχηγείων της Ελληνικής Αστυνομίας, του 
Πυροσβεστικού Σώματος και του Λιμενικού Σώματος και οι Υπάλληλοι 
της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη. 

2 
Τι όφελος έχω εάν 

εγγραφώ μέλος του; 

  Σας δίνεται η δυνατότητα να δημιουργήσετε το δικό σας κουμπαρά 
(Ατομική Μερίδα), αποταμιεύοντας χρήματα, που σε βάθος χρόνου θα 
μπορείτε  να τα λάβετε είτε σε μορφή εφάπαξ είτε με τη μορφή 
σύνταξης, επικουρικά των παροχών των Ταμείων Κοινωνικής 
Ασφάλισης, λαμβάνοντας επί της ουσίας, τα χρήματα που οι ίδιοι 
φροντίσατε να αποταμιεύσετε.  

3 

Πέρα από την παροχή 
των χρημάτων που 
αποταμιεύω, έχω 

κάποιο άλλο 
πλεονέκτημα, έναντι 

των υπόλοιπων 
Συναδέλφων μου, που 

δεν είναι μέλη; 

Παράλληλα με την αποταμίευση των χρημάτων σας, το Ταμείο σας 
καλύπτει, όσο είστε μέλος, μέσω του Κλάδου Συμπληρωματικών 
Παροχών (Αλληλεγγύης), έχοντας δικαίωμα στις κάτωθι παροχές: 
Α) Παροχή εφάπαξ στους δικαιούχους του μέλους, σε περίπτωση 
θανάτου 15.000 €. 
Β) Παροχή εφάπαξ βοηθήματος, σε περίπτωση  αποστρατείας για 
λόγους αναπηρίας άνω του 67% 10.000 € και εάν η αναπηρία επέλθει 
εν ώρα υπηρεσίας και ένεκα αυτής, 15.000 €. 
Γ) Παροχή ημερήσιου νοσοκομειακού επιδόματος 20 € σε περίπτωση 
νοσηλείας μετά την 8η ημέρα. 
Για τις περιπτώσεις Α & Β απαιτείται το να έχουν περάσει δύο (2) έτη από 
την ημερομηνία εγγραφής και στην περίπτωση που ο θάνατος ή η 
αναπηρία επέλθει «εν ώρα υπηρεσίας και ένεκα αυτής», ένα (1) έτος. 

4 

Εάν εγγραφώ σήμερα 
μέλος υπάρχει 
υποχρέωση να 

παραμείνω στο Ταμείο, 
συγκεκριμένο χρονικό 

διάστημα; 

Βάσει των διατάξεων του νέου νόμου 5078/2023 (Άρθρο 13), 

προβλέπονται από το καταστατικό ως ελάχιστες προϋποθέσεις λήψης της 

συνταξιοδοτικής παροχής: 

1) Με τη συνταξιοδότηση από τον κύριο φορέα ασφάλισης. 
2) Την ηλικία των εξήντα δύο (62) ετών, ανεξάρτητα από τον χρόνο 

ασφάλισης στο Ταμείο. 
3) Την ηλικία των πενήντα πέντε (55) ετών, με τουλάχιστον είκοσι (20) 

έτη ασφάλισης στοΤαμείο. 

Σε κάθε περίπτωση, συνιστάται η παραμονή στο Ταμείο για 

τουλάχιστον δέκα (10) έτη. 

5 
Πως μπορώ να κάνω 

εγγραφή; 

Συμπληρώνοντας την σχετική αίτηση εγγραφής, η οποία υπάρχει στην 
ιστοσελίδα του Ταμείου (teaapl.gr / ΕΝΤΥΠΑ ΑΙΤΗΣΕΩΝ).  

Η αίτηση αφού συμπληρωθεί και υπογραφεί (εμπρός - πίσω) 
αποστέλλεται στο Ταμείο είτε ταχυδρομικώς, είτε με e-mail, είτε 
παραδίδεται στον Αντιπρόσωπο του Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ., στο νομό. 

6 

Με ποιο τρόπο 
καταβάλλω την 

εισφορά μου κάθε 
μήνα; 

Η κράτηση γίνεται απευθείας από τη μισθοδοσία των μελών και 
αποδίδεται στο Ταμείο. 
Η πρώτη κράτηση επιβαρύνεται με το δικαίωμα εγγραφής ύψους είκοσι 
(20) ευρώ, βάσει του καταστατικού. Η κράτηση της εισφοράς ξεκινάει 
μετά την έγκριση της αίτησης από το Δ.Σ.  

7 
Ποιο είναι το ποσό της 

μηνιαίας εισφοράς; 

Το ποσό της μηνιαίας εισφοράς ορίζεται από το ίδιο το μέλος και πρέπει 
να κυμαίνεται από 30 έως 500 ευρώ (30 – 500 €) και όχι πάνω από το 20% 

των μικτών αποδοχών του, έχοντας την ευχέρεια  – εφόσον το επιθυμεί - 

να τη μεταβάλει μία φορά το χρόνο (αύξηση ή μείωση του ποσού). 
Ειδικότερα για τους Δόκιμους των Σχολών Αστυνομίας, 
Πυροσβεστικής και Λιμενικού και μέχρι την ονομασία τους, 
προβλέπεται ελάχιστη μηνιαία εισφορά από δεκαπέντε (15) €.  
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Το ποσό της Ατομικής 
Μερίδας φορολογείται 
όταν αποδίδεται στα 

μέλη του; 

Με την εφαρμογή του εν λόγω νόμου (5078/2023, Άρ. 107) το ποσό 
παροχής φορολογείται αυτοτελώς ως εξής: 
1) έως πέντε (5) έτη ασφάλισης, με συντελεστή είκοσι τοις εκατό 20% 

στο ποσό που καταβάλλεται εφάπαξ. 
2) σε περισσότερα από πέντε (5) και έως δέκα (10) έτη ασφάλισης, 

με συντελεστή 15%. 
3) σε περισσότερα από δέκα (10) και έως είκοσι (20) έτη 

ασφάλισης, με συντελεστή 10%. 
4) σε περισσότερα είκοσι (20) έτη ασφάλισης, με συντελεστή 5% 

Οι ανωτέρω συντελεστές, εφόσον το μέλος επιλέξει να λάβει την 
Ατομική του Μερίδα με τη μορφή περιοδικής παροχής (σύνταξης), 
μειώνονται στο μισό. 

9 

Δίνονται φορολογικά 
κίνητρα για τις 
εισφορές που 

καταβάλλουν τα μέλη 
του; 

Με τις διατάξεις της περ.ε΄ της παρ.1 του άρθρου 14 του ν.4172/2013 
«..εκπίπτουν από το εισόδημα από μισθωτή εργασία οι ασφαλιστικές 
εισφορές που καταβάλλονται από τον ίδιο τον εργαζόμενο υπέρ 
επαγγελματικών ταμείων που έχουν συσταθεί με νόμο..» και οι Κλίμακες 
απαλλαγής ανάλογα με το ύψος του ατομικού εισοδήματος είναι οι εξής: 

• Εισόδημα μέχρι 10.000 €  -  9 %  
• Εισόδημα 10.000 – 20.000 € - 22% 
• Εισόδημα 20.001 – 30.000 € - 28% 
• Εισόδημα 30.001 – 40.000 € - 36% 

• Εισόδημα άνω των 40.001 € - 44% 

10 

Δηλαδή το ποσοστό 
που έχω ως 

φοροαπαλλαγή, επί της 
ουσίας μου μειώνει το 

φορολογητέο 
εισόδημα; 

Επειδή οι εισφορές μου στο Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. θεωρούνται νόμιμα 
Ασφαλιστικές Εισφορές, μου δίνεται η δυνατότητα να ρυθμίσω το 
ύψος  του ατομικού και οικογενειακού μου Φορολογητέου εισοδήματος 
ώστε να υπαχθώ σε επιδοματικά οφέλη (Α21, Πετρέλαιο Θέρμανσης, 
Βρεφονηπιακούς σταθμούς, Φοιτητικά επιδόματα, Κοινωνικό Τιμολόγιο 
Ρεύματος, Επίδομα Ενοικίου κλπ) 

11 

Κινδυνεύουν τα 
χρήματά μου, και ποιος 

είναι ο τρόπος 
επένδυσης τους; 

  Το Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. είναι Ν.Π.Ι.Δ. και οι αρχές που ελέγχουν την λειτουργία και 
τα οικονομικά του είναι η  Εθνική Αναλογιστική Αρχή, Επιτροπή 
Κεφαλαιαγοράς, Τρ. Ελλάδος και το Υπ. Εργασίας, μετά από τις σχετικές 
εκθέσεις των Ορκωτών Λογιστών. 
  Την επένδυση των αποθεματικών του Ταμείου έχει αναλάβει η εταιρεία 

διαχείρισης κεφαλαίων Alpha Trust μέσω του Αμοιβαίου Κεφαλαίου «ΤΕΑ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΩΝ – ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΩΝ - ΛΙΜΕΝΙΚΩΝ ΜΙΚΤΟ» και ως 

Θεματοφύλακας  λειτουργεί η Τράπεζα Πειραιώς. 
  Ιστορικά, τα μέλη του Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. είχαν αποδόσεις 14,5% από τον Δεκ. 
2009 έως τον Ιούνιο 2016 και από την έναρξη λειτουργίας του Α/Κ 
(1/7/2016) μέχρι την 08/09/2025 (9 χρόνια λειτουργίας), κατέγραψε 
σωρευτική απόδοση 53,24 % , με μέση ετήσια απόδοση 5,92 %. 
Το Α/Κ του Ταμείου έχει βραβευτεί από Διεθνείς Οίκους ως ένα από τα 
καλύτερα αντίστοιχα Αμοιβαία Κεφάλαια, αναλόγως του χαμηλού κινδύνου 
που αναλαμβάνει. 

12 
Πως λειτουργεί και 

διοικείται το 
Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ.; 

Το Τ.Ε.Α.Α.Π.Λ. διοικείται από 7μελές Δ.Σ., τα μέλη του οποίου 
εκλέγονται ανά τέσσερα (4) έτη και έχει αντιπρόσωπο του σε κάθε νομό 
της Ελλάδας. 

Ανώτερο όργανο του είναι η Γενική Συνέλευση των εκλεγμένων 
Αντιπροσώπων των νομών και συνέρχεται κάθε χρόνο. Δυνατότητα 
εκλογής έχουν όλα τα μέλη του Ταμείου που είναι ασφαλισμένα και στους 
δύο Κλάδους.  

Έχει δικά του ιδιόκτητα Γραφεία στην Αθήνα (Βερανζέρου 30), 
απασχολεί δύο υπαλλήλους και συνεργάζεται με άξιους & έμπειρους 
συνεργάτες του χώρου. 
Είναι ένα από τα είκοσι επτά (27) μέλη της ΕΛ.Ε.Τ.Ε.Α. και βρίσκεται στο 
καλύτερο σημείο εξέλιξης του, αφού αποτελεί το μεγαλύτερο Ταμείο σε 
αριθμό μελών και κεφαλαίων, έναντι των υπόλοιπών ΤΕΑ. 

 


